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Mesto Hriňová podľa § 6 ods. 1 zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení 
neskorších predpisov a v súlade s § 6 ods. 12 písm. c), d) a g) zákona č. 596/2003 Z. z.  
o štátnej správe v školstve a školskej samospráve v znení neskorších predpisov vydáva 

 
 

VŠEOBECNE ZÁVÄZNÉ NARIADENIE MESTA 
č.  2/2023 

o určení výšky dotácie na prevádzku a mzdy na žiaka pre školské 
zariadenia  

v zriaďovateľskej pôsobnosti mesta Hriňová a záujmové vzdelávanie, 
zriadených na území mesta Hriňová 

 
 

§  1 
Základné ustanovenia 

Účelom tohto všeobecne záväzného nariadenia je určiť výšku a spôsob použitia dotácie na 

prevádzku a mzdy základnej umeleckej školy, materskej školy a školského zariadenia. 

(školského klubu detí, školského strediska záujmovej činnosti, centra voľného času, 

zariadenia školského stravovania pre žiakov základnej školy) zriadených na území mesta 

Hriňová, ktorých zriaďovateľom je obec, cirkev, fyzická osoba alebo iná právnická osoba a 

ktoré je na základe rozhodnutia Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu SR (ďalej 

MŠVVaŠ SR) zaradené do siete škôl a školských zariadení Slovenskej republiky.  

 

§  2 

Financovanie škôl a školských zariadení 

1. Činnosť materskej školy a školských zariadení v originálnej pôsobnosti mesta je 

financovaná formou normatívneho financovania, vlastných príjmov školy a školských 

zariadení, grantov a dotácií. 

2. Normatívom sa rozumie príspevok na jeden výkonový ukazovateľ, ktorým obec 

prispieva škole a školskému zariadeniu na financovanie miezd, prevádzku školy a 

školského zariadenia. 

3. Výkonovým ukazovateľom rozhodným na pridelenie dotácie na mzdy a prevádzku v 

aktuálnom kalendárnom roku je počet detí k 15. septembru predchádzajúceho 

kalendárneho roka, ktorý škola a školské zariadenie vykázala v štatistickom výkaze Škol 

MŠ SR 40-01 a pre zariadenie školského stravovania je to údaj z výkazu Škôl (MŠVVaŠ 

SR) 40-01 o počte potenciálnych stravníkov ZŠ a MŠ. 

4. Základná umelecká škola - mesto financuje náklady na žiakov ZUŠ od 3 do 25 rokov 

podľa počtu žiakov v individuálnej forme vyučovania a podľa počtu žiakov ZUŠ v 

skupinovej forme vyučovania podľa stavu k 15. septembru predchádzajúcho 

kalendárneho roka uvedené vo výkaze Škôl (MŠVVaŠ SR) 40-01. 

5. Materská škola - mesto financuje náklady na deti MŠ podľa počtu detí prijatých do 

materskej školy podľa stavu k 15. septembru predchádzajúceho kalendárneho roka 

uvedené vo výkaze Škôl (MŠVVaŠ SR) 40-01. 

6. Zariadenie školského stravovania - mesto financuje náklady na stravovanie žiakov 



podľa počtu potenciálnych stravníkov ZŠ a MŠ k 15.septembru uvedený vo výkaze Škôl 

(MŠVVaŠ SR) 40-01. 

7. Školský klub detí – mesto financuje náklady na deti ŠKD podľa počtu detí v školskom 

klube detí k 15. septembru, ktorý je uvedený v Protokole o zbere údajov pre normatívne 

financovanie. 

8. Školy a školské zariadenia sú povinné do 30.09. zaslať mestu údaje, na základe ktorých 

sú im poskytované finančné prostriedky, tzv. EDU zber. 

9. Dotácia na mzdy – je finančná dotácia, ktorá je určená na bežné výdavky škôl a 

školských zariadení a zahŕňa výdavky na tarifný plat, príplatok za riadenie, za 

zastupovanie, osobný príplatok, príplatok za výkon špecializovanej činnosti, kreditný 

príplatok, výkonnostný príplatok a odmeny vyplácané pedagogickému a 

nepedagogickému zamestnancovi v rozsahu stanovenom osobitným predpisom a 

výdavky na poistné a príspevky do poisťovni hradené zamestnávateľom. 

10. Dotácia na prevádzku je určená na bežné výdavky škôl a školských zariadení 

definované Ministerstvom financií SR v rozpočtovej klasifikácii v kategórii 630 – tovary 

a služby a v kategórii 642 – transfery jednotlivcom (odchodné, odstupné, nemocenské 

dávky, členské príspevky). 

11. Nespotrebovanú časť kapitálovej dotácie je škola povinná vrátiť zriaďovateľovi 

najneskôr do 30. novembra. Na základe písomnej žiadosti školy a so súhlasom 

zriaďovateľa je možné tieto prostriedky poskytnúť škole na bežné výdavky nad rámec 

normatívu. 

12. Ročná dotácia sa poskytuje v celých EUR bez desatinných miest po matematickom 

zaokrúhlení. 

13. Mesto podľa tohto VZN finančne nepodporuje záujmovú činnosť formou záujmových 

krúžkov v základnej škole, ktorej je zriaďovateľom. 

 

§ 3 

Financovanie záujmového vzdelávania 

 

1. Dotácia podľa tohto VZN sa poskytuje súkromnému, cirkevnému CVČ a CVČ 

v zriaďovateľskej pôsobnosti miest a obcí (ďalej len CVČ) na prevádzku CVČ na deti, 

ktoré majú v obci trvalý pobyt vo veku od 5 do dovŕšenia 15 rokov podľa stavu k 1. januáru 

kalendárneho roka, v ktorom sa podáva žiadosť. 

2. CVČ podá žiadosť o poskytnutie dotácie mestu Hriňová písomnou formou do 15.10. 

Žiadosť musí obsahovať zoznam detí, na ktoré žiada poskytovateľa o dotáciu, adresu ich 

trvalého pobytu a dátum narodenia. K žiadosti je potrebné doložiť fotokópiu „Rozhodnutie 

riaditeľa CVČ o prijatí žiaka do CVČ“. 

3. O poskytnutí dotácie na záujmové vzdelávanie v CVČ Mesto uzatvorí so žiadateľom 

písomnú zmluvu (Príloha č. 2), v ktorej obaja účastníci dohodnú podmienky a postup 

poskytnutia, vyúčtovania dotácie a kontroly poskytnutých finančných prostriedkov.  

 

 



§ 4 

Spoločné ustanovenia 

 

1. Výška dotácie na príslušný kalendárny rok na prevádzku a mzdy na žiaka základnej 

umeleckej školy, materskej školy a školského zariadenia v zriaďovateľskej pôsobnosti 

obce a na prevádzku CVČ je určená v prílohe č. 1 VZN. 

 

2. Dotácia vo výške 1/12 stanoveného ročného rozpočtu sa poskytuje prijímateľovi  

mesačne do 28. dňa príslušného kalendárneho mesiaca. V prípade potreby preklenutia 

nedostatku finančných prostriedkov je možné upraviť výšku mesačných platieb podľa 

aktuálnej potreby školského zariadenia. O zmenu výšky mesačných preddavkových 

platieb je potrebné požiadať zriaďovateľa písomnou žiadosťou s odôvodnením zmeny. 

3. V prípade, že suma ročnej dotácie na záujmové vzdelávanie je do sumy 300,00 €, 

poskytne sa táto dotácia jednorazovo, príp. štvrťročne podľa dohody uvedenej v zmluve 

o poskytnutí  finančnej  dotácie  na mzdy a prevádzku centra voľného času.  

4. Príjemca dotácie je povinný zabezpečiť hospodárne, efektívne a účelné využitie dotácie. 

5. Dotáciu možno použiť do konca rozpočtového roka, t. j. do 31.12. Školy a školské 

zariadenia sú povinné ročné zúčtovať dotáciu s rozpočtom mesta Hriňová. Súčasťou 

vyúčtovania je predloženie Správy o hospodárení  za predchádzajúci kalendárny rok 

najneskôr do 15.03. nasledujúceho kalendárneho roku, ktorej súčasťou bude podrobný 

prehľad o použití finančných prostriedkov poskytnutých podľa tohto VZN a finančných 

prostriedkov poskytnutých z MŠVVaŠ SR (prenesené kompetencie) pre potreby 

vypracovania Záverečného účtu Mesta Hriňová. Riaditeľ školy a školského zariadenia 

predloží Správu o hospodárení Mestskému zastupiteľstvu na najbližšom rokovaní po 

15.03. 

6. Mesto Hriňová vykonáva finančnú kontrolu na úseku hospodárenia s pridelenými 

finančnými prostriedkami a kontrolu efektívnosti a účelnosti ich využitia podľa platných 

predpisov.  

7. Pri nedodržaní pravidiel a podmienok použitia dotácie na mzdy a prevádzku bude Mesto 

Hriňová postupovať v zmysle osobitných predpisov.  

8. Ročná výška dotácie je vždy závislá od skutočnej výšky mestom prijatých podielových 

daní zo štátneho rozpočtu. V prípade poskytnutia podielových daní mestu Hriňová 

v sume nižšej ako 100% z priznanej výšky podielových daní v príslušnom kalendárnom 

roku, sa príjemcom dotácie podľa VZN č. 1/2020 zníži výška dotácie rovnakým 

percentuálnym podielom podľa prognózy Rady pre rozpočtovú zodpovednosť. Konečná 

úprava rozpočtu sa vykoná v mesiaci december príslušného rozpočtového roka.“ 

 

§ 5 

Záverečné ustanovenia 

1. Dňom účinnosti tohto všeobecne záväzného nariadenia sa zrušuje všeobecne záväzné 

nariadenie mesta Hriňová č. 4/2022 o určení dotácie na prevádzku a mzdy na žiaka pre 

školské zariadenia so sídlom na území mesta Hriňová, schválené uznesením MsZ  

č. 108/2022 zo dňa 13.12.2022. 



2. Súčasťou tohto VZN je príloha č. 1 – tabuľka: Dotácia na prevádzku,  príloha č. 2 – 

Zmluva o poskytnutí finančnej dotácie na mzdy a prevádzku centra voľného času 

a príloha č. 3 - Vyúčtovanie dotácie na záujmové vzdelávanie detí. 

3. Všeobecne záväzné nariadenie nadobúda účinnosť 01.07.2023. 

 

V Hriňovej, 14.06.2023 
 

 
 
 
Mgr. Stanislav Horník, v. r. 
           primátor 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Príloha č. 1 k VZN č. 2/2023  
 

Dotácia na prevádzku a mzdy pre školské zariadenia v zriaďovateľskej pôsobnosti 
mesta Hriňová a dotácia na záujmové vzdelávanie. 

 
 
 

 
 

Kategória Dotácia na prevádzku a mzdy 

Základná umelecká škola 1581,00 €/žiak na individuálne vyučovanie  

517,00 €/žiak na skupinové vyučovanie  

Materská škola 2 636,00 €/dieťa 

Školský klub detí 646,00 € na žiaka ŠKD 

Školská jedáleň 
194,00 €/potenciálny stravník ZŠ  

300,00 €/potenciálny stravník MŠ  

Školská jedáleň MŠ J. Kráľa  450,00 €/potenciálny stravník MŠ 

Záujmové vzdelávanie v 
CVČ 

119,00 €/dieťa 



Príloha č. 2 k VZN č. 2/2023 
 

ZMLUVA   O POSKYTNUTÍ  FINANČNEJ  DOTÁCIE  NA MZDY A PREVÁDZKU 
CENTRA VOĽNÉHO ČASU  

 
Zmluvné strany 

1. Poskytovateľ 

Názov:                                       Mesto Hriňová 
Sídlo:                                         Partizánska 1612, 962 05  Hriňová 
IČO:                                           00319961 
Zastúpený:                                 Mgr. Stanislav Horník – primátor mesta 
Bankové spojenie:                     VÚB  Hriňová 
Číslo účtu:                                 /0200 
a 
2. Príjemca 

Názov:                                         
Sídlo:                                                  
IČO:                                            
Zastúpený:                                  
Bankové spojenie:                                 
Číslo účtu:                                   
Uzatvárajú 
Podľa ustanovení § 51 Občianskeho zákonníka  túto zmluvu o poskytnutí dotácie na 
rok  

 
 

Článok 1 
Poskytnutie dotácie 

 
1. Poskytovateľ poskytuje príjemcovi dotáciu podľa: 

a) zákona č. 597/2003 Z. z.  o financovaní základných a stredných škôl a školských 
zariadení v znení  neskorších predpisov, 

b) § 6 ods. 12 písm. b zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe  v školstve  
a školskej samospráve  a o zmene  a doplnení niektorých zákonov v znení 
neskorších predpisov, 

c) Všeobecné záväzné nariadenie č. ................. o určení výšky dotácie na prevádzku 
a mzdy žiaka pre školské zariadenia v zriaďovateľskej pôsobnosti Mesta Hriňová 
a záujmové vzdelávanie.  

Článok  2 
Výška, účel a použitie dotácie 

 
1. Dotácia na rok ........... pre príjemcu sa poskytuje na deti a žiakov do 15 rokov veku 

s trvalým pobytom  na území mesta Hriňová, ktoré boli na základe žiadosti 
zákonného zástupcu a vydaného rozhodnutia o prijatí riaditeľom školského 
zariadenia  prijaté k 15. 9. ......... do záujmových útvarov Súkromného centra voľného 
času,  vo výške určenej  VZN č. ........... o určení výšky dotácie na prevádzku a mzdy 
žiaka pre školské zariadenia v zriaďovateľskej pôsobnosti Mesta Hriňová a záujmové 
vzdelávanie. 



2. Dotácia je  účelovo  určená  na financovanie bežných výdavkov príjemcu (osobné 
a prevádzkové náklady) Súkromného centra voľného času. 

3. Príjemca zodpovedá  za hospodárenie  s dotáciou a je povinný v zmysle § 19 zákona 
č. 523/2004 Z.z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších  predpisov  pri jej používaní zachovávať 
hospodárnosť, efektívnosť a účelnosť jej použitia.    V prípade  porušenia finančnej 
disciplíny  poskytovateľ postupuje v zmysle § 31 zákona č. 523/2004 Z. z.  
o  rozpočtových pravidlách  verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov v znení  neskorších predpisov. 

4. Časové použitie  dotácie je do 31.12........... vrátane zúčtovania bankou. V prípade jej 
nedočerpania k uvedenému dátumu je príjemca povinný vrátiť  nedočerpanú sumu 
na účet poskytovateľa do 31. 12. ............ a poslať avízo o úhrade nedočerpanej 
dotácie na ekonomické oddelenie MsÚ Hriňová. 

5. V prípade vrátenia dotácie v priebehu  rozpočtového roka ............ je príjemca dotácie 
povinný poukázať  ju časovo podľa pokynov poskytovateľa na účet a poslať obratom 
avízo o úhrade na ekonomické oddelenie MsÚ Hriňová. 

6. Ak  príjemca  uhradí z poskytnutej dotácie počas  účinnosti tejto zmluvy  platby 
v prospech tretích osôb (preddavky, zálohové platby), a na základe vyúčtovania 
týchto platieb vznikne tretím osobám povinnosť  vrátiť príjemcovi preplatok, po  
uplynutí účinnosti tejto zmluvy sa príjemca  zaväzuje vrátiť preplatok na účet 
poskytovateľa  vo výške rozdielu uhrádzaných platieb z poskytnutej dotácie 
a vyúčtovaných skutočných nákladov do 3 dní po prevzatí preplatku príjemcom. 
O úhrade preplatku je príjemca povinný poslať avízo na ekonomické oddelenie  MsÚ 
Hriňová. 

Článok 3 
Spôsob poskytnutia a vyúčtovania dotácie 

 
1. Poskytovateľ poskytne príjemcovi dotáciu v celoročnej výške ......... € na žiaka (počet 

žiakov.....) na č. účtu 0000/0000  a to mesačne vo  výške 1/12 z celkovej ročnej 
dotácie. 

2. V prípade zmeny účtu je príjemca povinný zmenu účtu oznámiť poskytovateľovi. 

3. Po ukončení celého rozpočtového roka je povinný príjemca vykonať ročné 
vyúčtovanie poskytnutej dotácie, ktorá bude vyjadrovať verný a preukazný obraz 
vedenia  účtovníctva a predložiť  čerpanie dotácie za rok .............  v termíne do 31. 
01. .................. 

Článok  4 
Spôsob vykonávania kontroly 

 
1. Poskytovateľ je oprávnený vykonávať kontrolu hospodárenia  s poskytnutými 

finančnými prostriedkami v zmysle § 6 ods. 22 zákona č. 596/2003 Z. z.  o štátnej 
správe  v školstve a školskej samospráve  a o zmene a doplnení niektorých zákonov 
v znení neskorších predpisov a podľa zákona o finančnej kontrole a  audite v sídle 
príjemcu dotácie. 

2. Príjemca je povinný umožniť a zabezpečiť povereným zamestnancom poskytovateľa  
vstup do objektov, ktoré súvisia s predmetom kontroly, predkladať požadované 
doklady, informácie a vysvetlenia  súvisiace  s vykonávanou kontrolou. 



3. Zamestnanci poskytovateľa sú v zmysle § 8 ods. 1 písm. c) zákona č.552/2003 Z. z. 
o výkone práce  vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov povinní 
zachovávať mlčanlivosť o skutočnostiach, o ktorých sa dozvedeli pri výkone práce vo 
verejnom záujme. 

Článok 5 
Osobitné ustanovenia 

 
1. Ak príjemca dotácie poskytovanie činnosti v priebehu rozpočtového roka ukončí, 

zúčtuje poskytnutú dotáciu ku dňu skončenia činnosti, najneskôr do 30 dní po 
ukončení činnosti a v tomto termíne vráti nedočerpanú dotáciu na účet 
poskytovateľa. 

2. V prípade zistenia neoprávneného použitia finančných prostriedkov, musia byť tieto 
vrátené do 15 dní na účet poskytovateľa. Žiadateľ  dotáciu vráti spolu s penále 
v zmysle ustanovenia § 31 zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách 
verejnej správy vo výške 0,1 % zo sumy, v ktorej došlo k porušeniu finančnej 
disciplíny za každý aj začatý deň porušenia finančnej disciplíny do dňa odvedenia 
finančných prostriedkov. 

3. Poskytovateľ si vyhradzuje právo zmeniť výšku poskytovanej dotácie pre príjemcu 
v závislosti od výšky podielových daní pre mesto  Hriňová v roku ................ Zmena 
výšky dotácie bude príjemcovi oznámená písomne. Toto písomné oznámenie bude 
tvoriť prílohu k zmluve a bude jej neoddeliteľnou súčasťou. 

4. Ak žiak, na ktorého poskytovateľ poskytuje finančné prostriedky  prestane byť žiakom 
CVČ  príjemcu, oznámi túto skutočnosť príjemca poskytovateľovi najneskôr do konca 
kalendárneho mesiaca, v ktorom prestal byť žiakom príjemcu. Poskytovateľ nebude 
poskytovať dotáciu príjemcovi na žiaka, ktorý ukončil činnosť u príjemcu. 

Článok 6 
Záverečné ustanovenia 

 
1. Zmluva nadobúda platnosť dňom jej podpísania zmluvnými stranami. 

2. Zmluva je účinná dňom nasledujúcim po dni jej zverejnenia. 

3. Zmluva je vyhotovená v štyroch rovnopisoch, z ktorých každý účastník zmluvy obdrží 
dve vyhotovenia. 

4. Neoddeliteľnou súčasťou zmluvy je  fotokópia rozhodnutia riaditeľa CVČ o prijatí 
žiaka do CVČ. Rozhodnutie obsahuje zoznam žiakov, na ktoré žiada príjemca 
dotáciu, adresu ich trvalého pobytu a dátum narodenia. 

5. Zmluva môže byť zmenená len písomnými dodatkami podpísanými štatutárnymi 
zástupcami zúčastnených strán. 

6. Vzťahy medzi zmluvnými stranami neupravené touto zmluvou sa správajú 
príslušnými ustanoveniami zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe  v školstve  
a školskej samospráve a o zmene a doplnení  niektorých zákonov v znení 
neskorších predpisov a všeobecnými  ustanoveniami Občianskeho zákonníka. 

 

 



7. Zmluvné strany prehlasujú, že zmluvu uzatvárajú slobodne, vážne a zrozumiteľne 
a na znak súhlasu s jej obsahom  a vôle byť ňou viazaní ju podpisujú. 

V Hriňovej   .  

 

 

Za poskytovateľa:                                                         Za príjemcu: 

Mgr. Stanislav Horník                                                   

Primátor mesta                                                              Riaditeľ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Príloha č. 3 k VZN č. 2/2023 
 

Vyúčtovanie dotácie na záujmové vzdelávanie detí za rok:

Poskytovateľ: Mesto Hriňová, Partizánska 1312, 962 05 Hriňová

Príjmateľ: (zriaďovateľovi)

Názov organizácie: 

Sídlo:

Zastúpený:

IČO:

Druh výdavku
Počet        

detí *

Spolu:

Vypracoval:

Dátum:

Poznámka:

Meno a priezvisko štatut. zástupca, pečiatka

* - zoznam k 15.9., skutočný počet detí

Dátum 

poskytnu

tia fin. 

Dátum 

čerpania 

fin. 

Dátum 

použitia 

fin. 

Finančné Číslo:                    

-bank. 

Výpisu      

Suma

 


